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Nous irons jusqu'au bout

' Les personnels paramédicaux fonctionnaires et ouvriers d'état de
l'hôpital sainte - Anne, ont depuis plus de 6 mois des problèmes
Importants de salaire.

Cela fragilise les personnels sans compter que le point d'indice est
gelé depuis 2010, ce qui représente une baisse de 80Â de leur pouvoir

, d'achat.

- Qui accepterait de n'être toujours pas indemnisé, pour des
heures supplémentaires, des nuits, des weekends, des fériés et
des astreintes effectués il y a 6 mois.

- Qui accepterait de recevoir son bulletin de salaire avec 3 mois de
retard.

- Qui accepterait d'attendre'entre 2 ans et 4 ans avant d'avoir
f intégralité de sa retraite.

- Qui accepterait une mise à la retraite obligeant le salarié à
revenir travaillé pour 2 ans suite a une effeur du service des
pensions.

FORCE OIMIERE PEUT REPOI{DRE :....Personne ne l'accepterait

En plus des erreurs importantes de salaire non régularisé depuis 6

moisilyaaussi
Un salaire de 70 euros non régularisé totalement depuis plus 3

mois
Y, salake non régularisé depuis plus de 3 mois

CA SUFFIT NOUS E)ilGEONS UNE REGULARISATION
DANS LES PLUS BREFS DELAIS

DEVOh{S NOUS APPE,LERA LA GREVE


