
La DIRECTION se donne le droit et le temps de distribuer ces 
bons en prenant en compte certains critères.

Nous n’avons pas obtenu une réponse précise sur ces critères, 
nous expliquant qu’ils ont encore le besoin de se réunir en 
Direction pour éclaircir les critères pour la distribution.

Ce qui est certain et a été émis verbalement lors de nos réunions 
et entretien de dialogue FO c’est :

PAS DE DISTRIBUTION:
-personnel médical 
-Direction

ATTENTION AU VERBIAGE DES COULOIRS TOUT CE DIT ET 
SANS VÉRACITÉ DE L’INFORMATION

AUCUNE INFORMATION N’ A ÉTÉ DONNÉ DE LA DIRECTION 
SUR LE CRITÈRE AGENT TITULAIRE OU CONTRACTUEL

DONC
FO RAPPEL QUE SUR CETTE PÉRIODE TOUS LES AGENTS 

PRÉSENTS SONT MÉRITANTS
MAIS

AURONS-NOUS SUFFISAMMENT DE BON 
APRÈS LE RECENSEMENT DE LA DIRECTION ?

Soyons dans la conscience que TOTAL a eu une générosité   
mais qui laissera certain dans l’insatisfaction

 


